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CONCURSO INTERNACIONAL PARA CONTRATACAO DE UM INVESTIGADOR JUNIOR (M/F)
CCMAR/1ID/04/2019

ATA N.° 4 - SERIAGAO DOS CANDIDATOS ADMITIDOS A ENTREVISTA

------- Ao dia dois do més de Julho de dois mil e dezanove, no CCMAR, sala 2.35 do edificio 7 (Campus de
Gambelas), da Universidade do Algarve e pelas catorze horas, reuniu o JUri nomeado para decidir quanto a
seriagdo dos candidatos admitidos a entrevista para a contratacdo de um investigador junior na &area da
biotecnologia, nos termos da legislagdo aplicavel, em regime de contrato de trabalho a termo incerto, ao
abrigo do Sistema de Apoio a Investigagdo Cientifica e Tecnoldgica (SAICT) - Aviso n.© 02/SAICT/2017-
projeto de Investigacdo Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico (IC&DT), financiado por Fundos Europeus
Estruturais e de Investimento (FEEI) - Programa Operacional Regional do Algarve e por fundos nacionais
(FCT-MEC), no &mbito do projeto de investigacdo “GreenTreat: Integracdo de um método sustentdvel
utilizando microalgas para o tratamento tercidrio de efluentes urbanos em Estacdes de Tratamento de Aguas
Residuais no Algarve” ref. ALG-01-0145-FEDER-031567" ao abrigo da seguinte legislac&o:

¢ Decreto - Lei n.9 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n® 57/2017, de 19 de julho.

* (Cédigo do trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redacdo atual.

* Decreto Regulamentar n® 11-A/2017, de 29 de dezembro.

®* Decreto ~ Lei n.© 124/99, de 20 de abril na sua redagdo atual.
* Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro.
* (Cddigo do Procedimento Administrativo.

——————— Estavam admitidos a entrevista os candidatos Etiele Greque de Morais e Flavio Guidi. As entrevistas
foram marcadas para o dia 02/07/2019 as 10:00 e 10:30, respetivamente, tendo ambos os candidatos
confirmado a sua disponibilidade. A entrevista a candidata Etiele Greque de Morais decorreu presencialmente
entre as 10 e as 10:30, tendo o candidato Flavio Guidi faltado a entrevista que deveria decorrer por
videoconferéncia. Assim, apenas a candidata Etiele Greque de Morais foi avaliada tendo-lhe sido atribuida uma
classificacdo de 17 (dezassete) valores. Conforme previsto no edital, ao candidato Flavio Guidi foi atribuida
classificagdo de 0 (zero) na entrevista, ===—mm===m s m oo e
A pontuagdo final de cada um dos dois candidatos foi calculada através da férmula FS = C*90 + I1*10, tendo
sido a seguinte:

* Etiele Greque de Morais - FS = 13.09%90% + 17*¥10% = 13.48 valores

* Flavio Guidi - FS = 12.87*%90% + 0*¥10% = 11.58 valores
Os candidatos foram assim ordenados da seguinte forma:

1. Etiele Greque de Morais - 14 valores

2. Flavio Guidi - 12 valores
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tendo a candidata Etiele Greque de Morais sido selecionada para o lugar.
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Profa. Doutora Luisa Barreira
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Profa, Doutora Margarida Ribau Teixeira
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Prof. Doutor Jodo Varela



